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Prot. 783MP/2024 del 19 novembre 2024

[, C."N.CORTESE" - CASOR A (MNA)
Prot. 0005433 del 20/11/2024

1-10 (Entrata) A tutto il personale delle scuole

di Napoli e Provincia

Oggetto: Nuove posizioni economiche personale ATA: diffusione false informazioni, facciamo
chiarezza.

In questi giorni, a seguito dell’apertura delle funzioni per la presentazione delle domande per
'attribuzione delle posizioni economiche finalizzate alla valorizzazione professionale del
personale A.T.A. stanno circolando false informazioni riguardo i requisiti necessari per
accedere a tale procedura.

Nei fatti sembrerebbe che referenti di altre 0OO. SS. stiano diffondendo la notizia che anche per
i collaboratori scolastici assunti a seguito delle procedure di stabilizzazione di ex LSU e di
personale di Appalti Storici sarebbe possibile presentare la domanda per l'accesso alle
graduatorie per I'acquisizione delle nuove posizioni economiche.

A tal proposito e utile precisare che il requisito fondamentale per l'accesso consiste in una
anzianita di servizio di minimo cinque anni prestato in scuole statali nel profilo di
appartenenza. Risulta chiaro che il personale assunto con le procedure sopra citate non € in
possesso di tale requisito, quindi, per la compilazione della domanda dovrebbe riportare false
dichiarazioni col rischio di incorrere in reati anche di natura penale.

Pertanto, la scrivente OS, al fine di non alimentare false speranze e per loro tutela, precisa che
lavoratrici e lavoratori cosiddetti “ex LSU”, non possedendo una anzianita pari o superiore a 5
anni di servizio in scuole statali, non hanno attualmente diritto ad accedere alle nuove
posizioni economiche.

Il Segretario Generale
(Ottavio De Luca)





