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Al docente CATOGGIO GIULIO  

e p.c. Al DSGA 

Agli Atti 

Al sito web – A.T. 

 

OGGETTO: LETTERA DI INCARICO per prestazione attività aggiuntiva ESPERTO PIANO 

NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA - Intervento A: 

Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per studentesse e studenti finalizzati 

a promuovere l’integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attività, 

metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, 

garantendo pari opportunità e parità di genere in termini di approccio metodologico e di attività di 

orientamento STEM - (D.M. n. 65/2023) 
 

CUP: G74D23003280006 

CODICE PROGETTO: M4C1I3.1-2023-1143-P-27971 

TITOLO PROGETTO: "Making the future" 

  
 

L’Istituto scolastico NINO CORTESE, C.F. n. 93056830636, con sede legale in Casoria, alla via B. Croce 38 - 

80026 CASORIA (NA), in persona del Dott. VINCENZO SOMMA, ivi domiciliato per la sua qualità di Dirigente 

scolastico pro tempore e legale rappresentante, 

 

VISTI  
 

▪ il Decreto per l’avvio di una procedura di selezione per il conferimento di incarichi individuali di esperti 

formatore/tutor, aventi ad oggetto lo svolgimento di percorsi formativi e laboratoriali, n. prot. 1238/IV-5 del 

22/03/2024, nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e ricerca - Componente 1 – Potenziamento dell’offerta 

dei servizi di istruzione dagli asili nido alle università – Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi 

linguaggi” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation 

EU; 

▪ il verbale di selezione prot. n. 1356/VII-1 del 28/03/2024, adottato dalla Commissione di valutazione 

incaricata con Decreto n. prot. 1330/I-7 del 27/03/2024; 

▪ la graduatoria definitiva pubblicata in data 04/04/2024; 

▪ il Decreto per il conferimento di incarico individuale, n. prot. 1434/VV-6 del 04/04/2024; 

 

PREMESSO CHE  
 

▪ come chiarito nell’Avviso prot. n. 1238/IV-5 del 22/03/2024, l’Istituto necessita di acquisire un supporto 

qualificato in ordine alle attività di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze 

STEM, digitali e di innovazione nell’ambito della Linea di Investimento 3.1 «Nuove competenze e nuovi 

linguaggi» della Missione 4, Componente 1 – Istruzione e ricerca – Intervento A;  

▪ tra il personale docente interno dell’Istituto si sono resi disponibili docenti che sono risultati in possesso 

delle competenze necessarie richieste per le attività oggetto dell’incarico; 

▪ la S.V. risulta essere in possesso, come da Suo curriculum vitae, delle competenze necessarie allo 

svolgimento dell’attività ed è risultata in posizione idonea nella procedura selettiva espletata; 

▪ l’Istituto ha adottato il Decreto per il conferimento dell’incarico individuale n. prot. 1434/VV-6 del 

04/04/2024. 

 

   

   

 

Istituto Comprensivo “NINO CORTESE” 

Sede Centrale via B. Croce 38 - 80026 CASORIA (NA)  

Tel/Fax 081 7590420 - C.F.: 93056830636 – Cod. Mecc.: NAIC8EN005 

E-Mail: naic8en005@istruzione.it; naic8en005@pec.istruzione.it; 

www.icninocortese.edu.it 
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Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto l’Istituto, come in epigrafe rappresentato, conferisce alla S.V. 

l’incarico di Esperto, nel modulo ROBOTICA, avente ad oggetto attività co-curricolari al di fuori dell’orario 

scolastico con azioni connesse alle discipline STEM per le alunne e gli alunni della Scuola secondaria di primo 

grado, nell’ambito del progetto "Making the future" con codice CUP G74D23003280006, secondo le modalità 

di seguito elencate. 

1. L’Incarico prevede l’espletamento di un percorso che proponga attività di programmazione che portino gli 

alunni ad imparare a condividere, collaborare, imparare a comunicare e a crescere “cittadini” pronti a usare 

le tecnologie e a non essere usati dalle macchine.  

2. Le attività oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente 

connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR, funzionalmente 

vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica 

per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa. 

3. L’incaricato si impegna ad eseguire le attività con tempestività e mediante la necessaria diligenza 

professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge. 

4. L’incaricato si impegna a svolgere le attività di cui al paragrafo 1 al di fuori dell’orario di servizio, secondo 

quanto previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 132935, del 15 novembre 2023, al paragrafo 3 «Le 

tipologie di attività di formazione e le opzioni semplificate di costo». 

5. L’incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei 

dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105. 

6. L’incarico avrà durata dalla data della nomina fino alla fine delle attività progettuali previste ovvero fino 

al 30/06/2025.  

7. Per l’Incarico conferito è pattuito un compenso orario lordo pari a € 79,00 (euro settantanove/00), per un 

massimo di ore pari a 30, per un totale omnicomprensivo pari a € 2.370,00 (euro 

duemilatrecentosettanta/00), inteso quale importo complessivo lordo stato, da rapportare alle ore 

effettivamente prestate, tenuto conto dell’Unità di costo standard, come previsto dalle Istruzioni Operative 

prot. n. 132935, del 15 novembre 2023, al paragrafo 3 «Le tipologie di attività di formazione e le opzioni 

semplificate di costo».  

8. Il corrispettivo di cui al presente articolo sarà corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attività 

previste e presentazione del relativo timesheet sulle giornate/ore effettivamente svolte e compatibilmente 

con le tempistiche di assegnazione delle risorse da parte dell’Unità di missione del PNRR presso il 

Ministero dell’istruzione e del merito. 

9. Tutti i dati e le informazioni di cui l’incaricato entri in possesso nello svolgimento della prestazione 

dovranno essere considerati riservati e ne è espressamente vietata qualsiasi divulgazione. 

10. L’incaricato, con la sottoscrizione della presente lettera di incarico, autorizza espressamente il Dirigente 

Scolastico al trattamento dei propri dati personali per i fini del contratto e degli atti connessi e conseguenti 

ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 e successive modificazioni ed integrazioni. 

11. Quanto non espressamente previsto dal presente contratto è regolato dagli artt. 2229 e 2230 del Codice 

civile. In caso di controversie il Foro competente è quello di Napoli. 

 

Per accettazione 

Il/La Docente 

 

_________________________________________  

 
                Il Dirigente Scolastico 

Dott. Vincenzo Somma (*) 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

(*) documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse  
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Al docente CATOGGIO GIULIO  

e p.c. Al DSGA 
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OGGETTO: LETTERA DI INCARICO per prestazione attività aggiuntiva ESPERTO PIANO 

NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA - Intervento A: 

Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per studentesse e studenti finalizzati 

a promuovere l’integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attività, 

metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, 

garantendo pari opportunità e parità di genere in termini di approccio metodologico e di attività di 

orientamento STEM - (D.M. n. 65/2023) 
 

CUP: G74D23003280006 

CODICE PROGETTO: M4C1I3.1-2023-1143-P-27971 

TITOLO PROGETTO: "Making the future" 

  
 

L’Istituto scolastico NINO CORTESE, C.F. n. 93056830636, con sede legale in Casoria, alla via B. Croce 38 - 

80026 CASORIA (NA), in persona del Dott. VINCENZO SOMMA, ivi domiciliato per la sua qualità di Dirigente 

scolastico pro tempore e legale rappresentante, 

 

VISTI  
 

▪ il Decreto per l’avvio di una procedura di selezione per il conferimento di incarichi individuali di esperti 

formatore/tutor, aventi ad oggetto lo svolgimento di percorsi formativi e laboratoriali, n. prot. 1238/IV-5 del 

22/03/2024, nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e ricerca - Componente 1 – Potenziamento dell’offerta 

dei servizi di istruzione dagli asili nido alle università – Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi 

linguaggi” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation 

EU; 

▪ il verbale di selezione prot. n. 1356/VII-1 del 28/03/2024, adottato dalla Commissione di valutazione 

incaricata con Decreto n. prot. 1330/I-7 del 27/03/2024; 

▪ la graduatoria definitiva pubblicata in data 04/04/2024; 

▪ il Decreto per il conferimento di incarico individuale, n. prot. 1434/VV-6 del 04/04/2024; 

 

PREMESSO CHE  
 

▪ come chiarito nell’Avviso prot. n. 1238/IV-5 del 22/03/2024, l’Istituto necessita di acquisire un supporto 

qualificato in ordine alle attività di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze 

STEM, digitali e di innovazione nell’ambito della Linea di Investimento 3.1 «Nuove competenze e nuovi 

linguaggi» della Missione 4, Componente 1 – Istruzione e ricerca – Intervento A;  

▪ tra il personale docente interno dell’Istituto si sono resi disponibili docenti che sono risultati in possesso 

delle competenze necessarie richieste per le attività oggetto dell’incarico; 

▪ la S.V. risulta essere in possesso, come da Suo curriculum vitae, delle competenze necessarie allo 

svolgimento dell’attività ed è risultata in posizione idonea nella procedura selettiva espletata; 

▪ l’Istituto ha adottato il Decreto per il conferimento dell’incarico individuale n. prot. 1434/VV-6 del 

04/04/2024. 
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Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto l’Istituto, come in epigrafe rappresentato, conferisce alla S.V. 

l’incarico di Esperto, nel modulo ROBOTICA, avente ad oggetto attività co-curricolari al di fuori dell’orario 

scolastico con azioni connesse alle discipline STEM per le alunne e gli alunni della Scuola secondaria di primo 

grado, nell’ambito del progetto "Making the future" con codice CUP G74D23003280006, secondo le modalità 

di seguito elencate. 

1. L’Incarico prevede l’espletamento di un percorso che proponga attività di programmazione che portino gli 

alunni ad imparare a condividere, collaborare, imparare a comunicare e a crescere “cittadini” pronti a usare 

le tecnologie e a non essere usati dalle macchine.  

2. Le attività oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente 

connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR, funzionalmente 

vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica 

per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa. 

3. L’incaricato si impegna ad eseguire le attività con tempestività e mediante la necessaria diligenza 

professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge. 

4. L’incaricato si impegna a svolgere le attività di cui al paragrafo 1 al di fuori dell’orario di servizio, secondo 

quanto previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 132935, del 15 novembre 2023, al paragrafo 3 «Le 

tipologie di attività di formazione e le opzioni semplificate di costo». 

5. L’incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei 

dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105. 

6. L’incarico avrà durata dalla data della nomina fino alla fine delle attività progettuali previste ovvero fino 

al 30/06/2025.  

7. Per l’Incarico conferito è pattuito un compenso orario lordo pari a € 79,00 (euro settantanove/00), per un 

massimo di ore pari a 30, per un totale omnicomprensivo pari a € 2.370,00 (euro 

duemilatrecentosettanta/00), inteso quale importo complessivo lordo stato, da rapportare alle ore 

effettivamente prestate, tenuto conto dell’Unità di costo standard, come previsto dalle Istruzioni Operative 

prot. n. 132935, del 15 novembre 2023, al paragrafo 3 «Le tipologie di attività di formazione e le opzioni 

semplificate di costo».  

8. Il corrispettivo di cui al presente articolo sarà corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attività 

previste e presentazione del relativo timesheet sulle giornate/ore effettivamente svolte e compatibilmente 

con le tempistiche di assegnazione delle risorse da parte dell’Unità di missione del PNRR presso il 

Ministero dell’istruzione e del merito. 

9. Tutti i dati e le informazioni di cui l’incaricato entri in possesso nello svolgimento della prestazione 

dovranno essere considerati riservati e ne è espressamente vietata qualsiasi divulgazione. 

10. L’incaricato, con la sottoscrizione della presente lettera di incarico, autorizza espressamente il Dirigente 

Scolastico al trattamento dei propri dati personali per i fini del contratto e degli atti connessi e conseguenti 

ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 e successive modificazioni ed integrazioni. 

11. Quanto non espressamente previsto dal presente contratto è regolato dagli artt. 2229 e 2230 del Codice 

civile. In caso di controversie il Foro competente è quello di Napoli. 

 

Per accettazione 

Il/La Docente 

 

_________________________________________  

 
                Il Dirigente Scolastico 

Dott. Vincenzo Somma (*) 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

(*) documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse  
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Alla docente CURCIO ELISABETTA 

e p.c. Al DSGA 

Agli Atti 

Al sito web – A.T. 

 

OGGETTO: LETTERA DI INCARICO per prestazione attività aggiuntiva ESPERTO PIANO 

NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA - Intervento A: 

Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per studentesse e studenti finalizzati 

a promuovere l’integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attività, 

metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, 

garantendo pari opportunità e parità di genere in termini di approccio metodologico e di attività di 

orientamento STEM - (D.M. n. 65/2023) 
 

CUP: G74D23003280006 

CODICE PROGETTO: M4C1I3.1-2023-1143-P-27971 

TITOLO PROGETTO: "Making the future" 

  
 

L’Istituto scolastico NINO CORTESE, C.F. n. 93056830636, con sede legale in Casoria, alla via B. Croce 38 - 

80026 CASORIA (NA), in persona del Dott. VINCENZO SOMMA, ivi domiciliato per la sua qualità di Dirigente 

scolastico pro tempore e legale rappresentante, 

 

VISTI  
 

▪ il Decreto per l’avvio di una procedura di selezione per il conferimento di incarichi individuali di esperti 

formatore/tutor, aventi ad oggetto lo svolgimento di percorsi formativi e laboratoriali, n. prot. 1238/IV-5 del 

22/03/2024, nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e ricerca - Componente 1 – Potenziamento dell’offerta 

dei servizi di istruzione dagli asili nido alle università – Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi 

linguaggi” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation 

EU; 

▪ il verbale di selezione prot. n. 1356/VII-1 del 28/03/2024, adottato dalla Commissione di valutazione 

incaricata con Decreto n. prot. 1330/I-7 del 27/03/2024; 

▪ la graduatoria definitiva pubblicata in data 04/04/2024; 

▪ il Decreto per il conferimento di incarico individuale, n. prot. 1434/VV-6 del 04/04/2024; 

 

PREMESSO CHE  
 

▪ come chiarito nell’Avviso prot. n. 1238/IV-5 del 22/03/2024, l’Istituto necessita di acquisire un supporto 

qualificato in ordine alle attività di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze 

STEM, digitali e di innovazione nell’ambito della Linea di Investimento 3.1 «Nuove competenze e nuovi 

linguaggi» della Missione 4, Componente 1 – Istruzione e ricerca – Intervento A;  

▪ tra il personale docente interno dell’Istituto si sono resi disponibili docenti che sono risultati in possesso 

delle competenze necessarie richieste per le attività oggetto dell’incarico; 

▪ la S.V. risulta essere in possesso, come da Suo curriculum vitae, delle competenze necessarie allo 

svolgimento dell’attività ed è risultata in posizione idonea nella procedura selettiva espletata; 

▪ l’Istituto ha adottato il Decreto per il conferimento dell’incarico individuale n. prot. 1434/VV-6 del 

04/04/2024. 

 

   

   

 

Istituto Comprensivo “NINO CORTESE” 

Sede Centrale via B. Croce 38 - 80026 CASORIA (NA)  

Tel/Fax 081 7590420 - C.F.: 93056830636 – Cod. Mecc.: NAIC8EN005 

E-Mail: naic8en005@istruzione.it; naic8en005@pec.istruzione.it; 

www.icninocortese.edu.it 

 

 

mailto:naic8en005@istruzione.it
mailto:naic8en005@pec.istruzione.it
http://www.icninocortese.edu.it/




 2 

Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto l’Istituto, come in epigrafe rappresentato, conferisce alla S.V. 

l’incarico di Esperto, nel modulo CERTIFICAZIONE INFORMATICA, avente ad oggetto attività co-

curricolari al di fuori dell’orario scolastico con azioni connesse alle discipline STEM per le alunne e gli alunni 

della Scuola secondaria di primo grado, nell’ambito del progetto "Making the future" con codice CUP 

G74D23003280006, secondo le modalità di seguito elencate. 

1. L’Incarico prevede l’espletamento di un percorso che porterà all’acquisizione delle competenze intermedie 

nell’uso di strumenti ICT, il progetto si propone infatti di sviluppare e certificare le competenze e le 

conoscenze degli alunni su tematiche informatiche, attraverso un approccio interdisciplinare e innovativo.  

2. Le attività oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente 

connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR, funzionalmente 

vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica 

per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa. 

3. L’incaricato si impegna ad eseguire le attività con tempestività e mediante la necessaria diligenza 

professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge. 

4. L’incaricato si impegna a svolgere le attività di cui al paragrafo 1 al di fuori dell’orario di servizio, secondo 

quanto previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 132935, del 15 novembre 2023, al paragrafo 3 «Le 

tipologie di attività di formazione e le opzioni semplificate di costo». 

5. L’incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei 

dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105. 

6. L’incarico avrà durata dalla data della nomina fino alla fine delle attività progettuali previste ovvero fino 

al 30/06/2025.  

7. Per l’Incarico conferito è pattuito un compenso orario lordo pari a € 79,00 (euro settantanove/00), per un 

massimo di ore pari a 30, per un totale omnicomprensivo pari a € 2.370,00 (euro 

duemilatrecentosettanta/00), inteso quale importo complessivo lordo stato, da rapportare alle ore 

effettivamente prestate, tenuto conto dell’Unità di costo standard, come previsto dalle Istruzioni Operative 

prot. n. 132935, del 15 novembre 2023, al paragrafo 3 «Le tipologie di attività di formazione e le opzioni 

semplificate di costo».  

8. Il corrispettivo di cui al presente articolo sarà corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attività 

previste e presentazione del relativo timesheet sulle giornate/ore effettivamente svolte e compatibilmente 

con le tempistiche di assegnazione delle risorse da parte dell’Unità di missione del PNRR presso il 

Ministero dell’istruzione e del merito. 

9. Tutti i dati e le informazioni di cui l’incaricato entri in possesso nello svolgimento della prestazione 

dovranno essere considerati riservati e ne è espressamente vietata qualsiasi divulgazione. 

10. L’incaricato, con la sottoscrizione della presente lettera di incarico, autorizza espressamente il Dirigente 

Scolastico al trattamento dei propri dati personali per i fini del contratto e degli atti connessi e conseguenti 

ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 e successive modificazioni ed integrazioni. 

11. Quanto non espressamente previsto dal presente contratto è regolato dagli artt. 2229 e 2230 del Codice 

civile. In caso di controversie il Foro competente è quello di Napoli. 

 

Per accettazione 

Il/La Docente 

 

_________________________________________  

 
                Il Dirigente Scolastico 

Dott. Vincenzo Somma (*) 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

(*) documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse  
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Alla docente CURCIO ELISABETTA  

 

e p.c. Al DSGA 
Agli Atti 

Al sito web – A.T. 
 

OGGETTO: LETTERA DI INCARICO per prestazione attività aggiuntiva ESPERTO PIANO 
NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA - Intervento A: 
Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per studentesse e studenti finalizzati 
a promuovere l’integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attività, 
metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, 
garantendo pari opportunità e parità di genere in termini di approccio metodologico e di attività di 
orientamento STEM - (D.M. n. 65/2023) 

 

CUP: G74D23003280006 
CODICE PROGETTO: M4C1I3.1-2023-1143-P-27971 
TITOLO PROGETTO: "Making the future" 

  
 
L’Istituto scolastico NINO CORTESE, C.F. n. 93056830636, con sede legale in Casoria, alla via B. Croce 38 - 
80026 CASORIA (NA), in persona del Dott. VINCENZO SOMMA, ivi domiciliato per la sua qualità di Dirigente 
scolastico pro tempore e legale rappresentante, 

 
VISTI  

 

 il Decreto per l’avvio di una procedura di selezione per il conferimento di incarichi individuali di esperti 
formatore/tutor, aventi ad oggetto lo svolgimento di percorsi formativi e laboratoriali, n. prot. 1238/IV-5 del 
22/03/2024, nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e ricerca - Componente 1 – Potenziamento dell’offerta 
dei servizi di istruzione dagli asili nido alle università – Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi 
linguaggi” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation 
EU; 

 il verbale di selezione prot. n. 1356/VII-1 del 28/03/2024, adottato dalla Commissione di valutazione 
incaricata con Decreto n. prot. 1330/I-7 del 27/03/2024; 

 la graduatoria definitiva pubblicata in data 04/04/2024; 
 il Decreto per il conferimento di incarico individuale, n. prot. 1434/VV-6 del 04/04/2024; 

 
PREMESSO CHE  

 

 come chiarito nell’Avviso prot. n. 1238/IV-5 del 22/03/2024, l’Istituto necessita di acquisire un supporto 
qualificato in ordine alle attività di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze 
STEM, digitali e di innovazione nell’ambito della Linea di Investimento 3.1 «Nuove competenze e nuovi 
linguaggi» della Missione 4, Componente 1 – Istruzione e ricerca – Intervento A;  

 tra il personale docente interno dell’Istituto si sono resi disponibili docenti che sono risultati in possesso 
delle competenze necessarie richieste per le attività oggetto dell’incarico; 

 la S.V. risulta essere in possesso, come da Suo curriculum vitae, delle competenze necessarie allo 
svolgimento dell’attività ed è risultata in posizione idonea nella procedura selettiva espletata; 

 l’Istituto ha adottato il Decreto per il conferimento dell’incarico individuale n. prot. 1434/VV-6 del 
04/04/2024. 
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Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto l’Istituto, come in epigrafe rappresentato, conferisce alla S.V. 
l’incarico di Esperto, nel modulo LABIRINTO: CREA UN CODICE avente ad oggetto il potenziamento della 
didattica curricolare, con attività, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM nelle/nei  
bambine/i della Scuola dell’infanzia, nell’ambito del progetto "Making the future" con codice CUP 
G74D23003280006, secondo le modalità di seguito elencate. 
1. L’Incarico prevede l’espletamento di attività, volte a far apprendere alle bambine e ai bambini le basi della 

programmazione, imparando a stimare la prospettiva dell’altro e costruendo una iniziale sequenza di codici 
di comando, nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e ricerca - Componente 1 – Potenziamento 
dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle università – Investimento 3.1 “Nuove competenze 
e nuovi linguaggi” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next 
Generation EU. 

2. Le attività oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente 
connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR, funzionalmente 
vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica 
per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa. 

3. L’incaricato si impegna ad eseguire le attività con tempestività e mediante la necessaria diligenza 
professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge. 

4. L’incaricato si impegna a svolgere le attività di cui al paragrafo 1 al di fuori dell’orario di servizio, secondo 
quanto previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 132935, del 15 novembre 2023, al paragrafo 3 «Le 
tipologie di attività di formazione e le opzioni semplificate di costo». 

5. L’incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei 
dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105. 

6. L’incarico avrà durata dalla data della nomina fino alla fine delle attività progettuali previste ovvero fino 
al 30/06/2025.  

7. Per l’Incarico conferito è pattuito un compenso orario lordo pari a € 79,00 (euro settantanove/00), per un 
massimo di ore pari a 30, per un totale omnicomprensivo pari a € 2.370,00 (euro 
duemilatrecentosettanta/00), inteso quale importo complessivo lordo stato, da rapportare alle ore 
effettivamente prestate, tenuto conto dell’Unità di costo standard, come previsto dalle Istruzioni Operative 
prot. n. 132935, del 15 novembre 2023, al paragrafo 3 «Le tipologie di attività di formazione e le opzioni 
semplificate di costo».  

8. Il corrispettivo di cui al presente articolo sarà corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attività 
previste e presentazione del relativo timesheet sulle giornate/ore effettivamente svolte e compatibilmente 
con le tempistiche di assegnazione delle risorse da parte dell’Unità di missione del PNRR presso il 
Ministero dell’istruzione e del merito. 

9. Tutti i dati e le informazioni di cui l’incaricato entri in possesso nello svolgimento della prestazione 
dovranno essere considerati riservati e ne è espressamente vietata qualsiasi divulgazione. 

10. L’incaricato, con la sottoscrizione della presente lettera di incarico, autorizza espressamente il Dirigente 
Scolastico al trattamento dei propri dati personali per i fini del contratto e degli atti connessi e conseguenti 
ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 e successive modificazioni ed integrazioni. 

11. Quanto non espressamente previsto dal presente contratto è regolato dagli artt. 2229 e 2230 del Codice 
civile. In caso di controversie il Foro competente è quello di Napoli. 

 
Per accettazione 
Il/La Docente 
 
_________________________________________  
 

                Il Dirigente Scolastico 
Dott. Vincenzo Somma (*) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
(*) documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse 
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Al docente D’ERRICO MARCO 

e p.c. Al DSGA 

Agli Atti 

Al sito web – A.T. 

 

OGGETTO: LETTERA DI INCARICO per prestazione attività aggiuntiva ESPERTO PIANO 

NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA - Intervento A: 

Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per studentesse e studenti finalizzati 

a promuovere l’integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attività, 

metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, 

garantendo pari opportunità e parità di genere in termini di approccio metodologico e di attività di 

orientamento STEM - (D.M. n. 65/2023) 
 

CUP: G74D23003280006 

CODICE PROGETTO: M4C1I3.1-2023-1143-P-27971 

TITOLO PROGETTO: "Making the future" 

  
 

L’Istituto scolastico NINO CORTESE, C.F. n. 93056830636, con sede legale in Casoria, alla via B. Croce 38 - 

80026 CASORIA (NA), in persona del Dott. VINCENZO SOMMA, ivi domiciliato per la sua qualità di Dirigente 

scolastico pro tempore e legale rappresentante, 

 

VISTI  
 

▪ il Decreto per l’avvio di una procedura di selezione per il conferimento di incarichi individuali di esperti 

formatore/tutor, aventi ad oggetto lo svolgimento di percorsi formativi e laboratoriali, n. prot. 1238/IV-5 del 

22/03/2024, nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e ricerca - Componente 1 – Potenziamento dell’offerta 

dei servizi di istruzione dagli asili nido alle università – Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi 

linguaggi” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation 

EU; 

▪ il verbale di selezione prot. n. 1356/VII-1 del 28/03/2024, adottato dalla Commissione di valutazione 

incaricata con Decreto n. prot. 1330/I-7 del 27/03/2024; 

▪ la graduatoria definitiva pubblicata in data 04/04/2024; 

▪ il Decreto per il conferimento di incarico individuale, n. prot. 1434/VV-6 del 04/04/2024; 

 

PREMESSO CHE  
 

▪ come chiarito nell’Avviso prot. n. 1238/IV-5 del 22/03/2024, l’Istituto necessita di acquisire un supporto 

qualificato in ordine alle attività di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze 

STEM, digitali e di innovazione nell’ambito della Linea di Investimento 3.1 «Nuove competenze e nuovi 

linguaggi» della Missione 4, Componente 1 – Istruzione e ricerca – Intervento A;  

▪ tra il personale docente interno dell’Istituto si sono resi disponibili docenti che sono risultati in possesso 

delle competenze necessarie richieste per le attività oggetto dell’incarico; 

▪ la S.V. risulta essere in possesso, come da Suo curriculum vitae, delle competenze necessarie allo 

svolgimento dell’attività ed è risultata in posizione idonea nella procedura selettiva espletata; 

▪ l’Istituto ha adottato il Decreto per il conferimento dell’incarico individuale n. prot. 1434/VV-6 del 

04/04/2024. 
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Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto l’Istituto, come in epigrafe rappresentato, conferisce alla S.V. 

l’incarico di Esperto, nel modulo PROBLEM SOLVING, avente ad oggetto il potenziamento della didattica 

curricolare, con attività connesse alle discipline STEM per le alunne e gli alunni della Scuola secondaria di 

primo grado, nell’ambito del progetto "Making the future" con codice CUP G74D23003280006, secondo le 

modalità di seguito elencate. 

1. L’Incarico prevede l’espletamento di un percorso che sviluppi abilità nella capacità di valutazione e 

giudizio obiettivo, portando alla risoluzione di problemi sempre più complessi, spendibile in ogni ambito.  

2. Le attività oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente 

connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR, funzionalmente 

vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica 

per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa. 

3. L’incaricato si impegna ad eseguire le attività con tempestività e mediante la necessaria diligenza 

professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge. 

4. L’incaricato si impegna a svolgere le attività di cui al paragrafo 1 al di fuori dell’orario di servizio, secondo 

quanto previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 132935, del 15 novembre 2023, al paragrafo 3 «Le 

tipologie di attività di formazione e le opzioni semplificate di costo». 

5. L’incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei 

dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105. 

6. L’incarico avrà durata dalla data della nomina fino alla fine delle attività progettuali previste ovvero fino 

al 30/06/2025.  

7. Per l’Incarico conferito è pattuito un compenso orario lordo pari a € 79,00 (euro settantanove/00), per un 

massimo di ore pari a 30, per un totale omnicomprensivo pari a € 2.370,00 (euro 

duemilatrecentosettanta/00), inteso quale importo complessivo lordo stato, da rapportare alle ore 

effettivamente prestate, tenuto conto dell’Unità di costo standard, come previsto dalle Istruzioni Operative 

prot. n. 132935, del 15 novembre 2023, al paragrafo 3 «Le tipologie di attività di formazione e le opzioni 

semplificate di costo».  

8. Il corrispettivo di cui al presente articolo sarà corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attività 

previste e presentazione del relativo timesheet sulle giornate/ore effettivamente svolte e compatibilmente 

con le tempistiche di assegnazione delle risorse da parte dell’Unità di missione del PNRR presso il 

Ministero dell’istruzione e del merito. 

9. Tutti i dati e le informazioni di cui l’incaricato entri in possesso nello svolgimento della prestazione 

dovranno essere considerati riservati e ne è espressamente vietata qualsiasi divulgazione. 

10. L’incaricato, con la sottoscrizione della presente lettera di incarico, autorizza espressamente il Dirigente 

Scolastico al trattamento dei propri dati personali per i fini del contratto e degli atti connessi e conseguenti 

ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 e successive modificazioni ed integrazioni. 

11. Quanto non espressamente previsto dal presente contratto è regolato dagli artt. 2229 e 2230 del Codice 

civile. In caso di controversie il Foro competente è quello di Napoli. 

 

Per accettazione 

Il/La Docente 

 

_________________________________________  

 
                Il Dirigente Scolastico 

Dott. Vincenzo Somma (*) 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

(*) documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse  
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Alla docente FEDERICO RITA 
 

e p.c. Al DSGA 

Agli Atti 

Al sito web – A.T. 

 

OGGETTO: LETTERA DI INCARICO per prestazione attività aggiuntiva ESPERTO PIANO 

NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA - Intervento A: 

Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per studentesse e studenti finalizzati 

a promuovere l’integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attività, 

metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, 

garantendo pari opportunità e parità di genere in termini di approccio metodologico e di attività di 

orientamento STEM - (D.M. n. 65/2023) 
 

CUP: G74D23003280006 

CODICE PROGETTO: M4C1I3.1-2023-1143-P-27971 

TITOLO PROGETTO: "Making the future" 

  
 

L’Istituto scolastico NINO CORTESE, C.F. n. 93056830636, con sede legale in Casoria, alla via B. Croce 38 - 

80026 CASORIA (NA), in persona del Dott. VINCENZO SOMMA, ivi domiciliato per la sua qualità di Dirigente 

scolastico pro tempore e legale rappresentante, 

 

VISTI  
 

▪ il Decreto per l’avvio di una procedura di selezione per il conferimento di incarichi individuali di esperti 

formatore/tutor, aventi ad oggetto lo svolgimento di percorsi formativi e laboratoriali, n. prot. 1238/IV-5 del 

22/03/2024, nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e ricerca - Componente 1 – Potenziamento dell’offerta 

dei servizi di istruzione dagli asili nido alle università – Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi 

linguaggi” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation 

EU; 

▪ il verbale di selezione prot. n. 1356/VII-1 del 28/03/2024, adottato dalla Commissione di valutazione 

incaricata con Decreto n. prot. 1330/I-7 del 27/03/2024; 

▪ la graduatoria definitiva pubblicata in data 04/04/2024; 

▪ il Decreto per il conferimento di incarico individuale, n. prot. 1434/VV-6 del 04/04/2024; 

 

PREMESSO CHE  
 

▪ come chiarito nell’Avviso prot. n. 1238/IV-5 del 22/03/2024, l’Istituto necessita di acquisire un supporto 

qualificato in ordine alle attività di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze 

STEM, digitali e di innovazione nell’ambito della Linea di Investimento 3.1 «Nuove competenze e nuovi 

linguaggi» della Missione 4, Componente 1 – Istruzione e ricerca – Intervento A;  

▪ tra il personale docente interno dell’Istituto si sono resi disponibili docenti che sono risultati in possesso 

delle competenze necessarie richieste per le attività oggetto dell’incarico; 

▪ la S.V. risulta essere in possesso, come da Suo curriculum vitae, delle competenze necessarie allo 

svolgimento dell’attività ed è risultata in posizione idonea nella procedura selettiva espletata; 

▪ l’Istituto ha adottato il Decreto per il conferimento dell’incarico individuale n. prot. 1434/VV-6 del 

04/04/2024. 
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Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto l’Istituto, come in epigrafe rappresentato, conferisce alla S.V. 

l’incarico di Esperto, nel modulo LABIRINTO: CREA UN CODICE avente ad oggetto il potenziamento della 

didattica curricolare, con attività, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM nelle/nei  

bambine/i della Scuola dell’infanzia, nell’ambito del progetto "Making the future" con codice CUP 

G74D23003280006, secondo le modalità di seguito elencate. 

1. L’Incarico prevede l’espletamento di attività, volte a far apprendere alle bambine e ai bambini le basi della 

programmazione, imparando a stimare la prospettiva dell’altro e costruendo una iniziale sequenza di codici 

di comando, nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e ricerca - Componente 1 – Potenziamento 

dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle università – Investimento 3.1 “Nuove competenze 

e nuovi linguaggi” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next 

Generation EU. 

2. Le attività oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente 

connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR, funzionalmente 

vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica 

per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa. 

3. L’incaricato si impegna ad eseguire le attività con tempestività e mediante la necessaria diligenza 

professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge. 

4. L’incaricato si impegna a svolgere le attività di cui al paragrafo 1 al di fuori dell’orario di servizio, secondo 

quanto previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 132935, del 15 novembre 2023, al paragrafo 3 «Le 

tipologie di attività di formazione e le opzioni semplificate di costo». 

5. L’incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei 

dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105. 

6. L’incarico avrà durata dalla data della nomina fino alla fine delle attività progettuali previste ovvero fino 

al 30/06/2025.  

7. Per l’Incarico conferito è pattuito un compenso orario lordo pari a € 79,00 (euro settantanove/00), per un 

massimo di ore pari a 30, per un totale omnicomprensivo pari a € 2.370,00 (euro 

duemilatrecentosettanta/00), inteso quale importo complessivo lordo stato, da rapportare alle ore 

effettivamente prestate, tenuto conto dell’Unità di costo standard, come previsto dalle Istruzioni Operative 

prot. n. 132935, del 15 novembre 2023, al paragrafo 3 «Le tipologie di attività di formazione e le opzioni 

semplificate di costo».  

8. Il corrispettivo di cui al presente articolo sarà corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attività 

previste e presentazione del relativo timesheet sulle giornate/ore effettivamente svolte e compatibilmente 

con le tempistiche di assegnazione delle risorse da parte dell’Unità di missione del PNRR presso il 

Ministero dell’istruzione e del merito. 

9. Tutti i dati e le informazioni di cui l’incaricato entri in possesso nello svolgimento della prestazione 

dovranno essere considerati riservati e ne è espressamente vietata qualsiasi divulgazione. 

10. L’incaricato, con la sottoscrizione della presente lettera di incarico, autorizza espressamente il Dirigente 

Scolastico al trattamento dei propri dati personali per i fini del contratto e degli atti connessi e conseguenti 

ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 e successive modificazioni ed integrazioni. 

11. Quanto non espressamente previsto dal presente contratto è regolato dagli artt. 2229 e 2230 del Codice 

civile. In caso di controversie il Foro competente è quello di Napoli. 

 

Per accettazione 

Il/La Docente 

 

_________________________________________  

 
                Il Dirigente Scolastico 

Dott. Vincenzo Somma (*) 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

(*) documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse  
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Al docente FERRARA GIUSEPPE 

e p.c. Al DSGA 

Agli Atti 

Al sito web – A.T. 

 

OGGETTO: LETTERA DI INCARICO per prestazione attività aggiuntiva ESPERTO PIANO 

NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA - Intervento A: 

Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per studentesse e studenti finalizzati 

a promuovere l’integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attività, 

metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, 

garantendo pari opportunità e parità di genere in termini di approccio metodologico e di attività di 

orientamento STEM - (D.M. n. 65/2023) 
 

CUP: G74D23003280006 

CODICE PROGETTO: M4C1I3.1-2023-1143-P-27971 

TITOLO PROGETTO: "Making the future" 

  
 

L’Istituto scolastico NINO CORTESE, C.F. n. 93056830636, con sede legale in Casoria, alla via B. Croce 38 - 

80026 CASORIA (NA), in persona del Dott. VINCENZO SOMMA, ivi domiciliato per la sua qualità di Dirigente 

scolastico pro tempore e legale rappresentante, 

 

VISTI  
 

▪ il Decreto per l’avvio di una procedura di selezione per il conferimento di incarichi individuali di esperti 

formatore/tutor, aventi ad oggetto lo svolgimento di percorsi formativi e laboratoriali, n. prot. 1238/IV-5 del 

22/03/2024, nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e ricerca - Componente 1 – Potenziamento dell’offerta 

dei servizi di istruzione dagli asili nido alle università – Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi 

linguaggi” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation 

EU; 

▪ il verbale di selezione prot. n. 1356/VII-1 del 28/03/2024, adottato dalla Commissione di valutazione 

incaricata con Decreto n. prot. 1330/I-7 del 27/03/2024; 

▪ la graduatoria definitiva pubblicata in data 04/04/2024; 

▪ il Decreto per il conferimento di incarico individuale, n. prot. 1434/VV-6 del 04/04/2024; 

 

PREMESSO CHE  
 

▪ come chiarito nell’Avviso prot. n. 1238/IV-5 del 22/03/2024, l’Istituto necessita di acquisire un supporto 

qualificato in ordine alle attività di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze 

STEM, digitali e di innovazione nell’ambito della Linea di Investimento 3.1 «Nuove competenze e nuovi 

linguaggi» della Missione 4, Componente 1 – Istruzione e ricerca – Intervento A;  

▪ tra il personale docente interno dell’Istituto si sono resi disponibili docenti che sono risultati in possesso 

delle competenze necessarie richieste per le attività oggetto dell’incarico; 

▪ la S.V. risulta essere in possesso, come da Suo curriculum vitae, delle competenze necessarie allo 

svolgimento dell’attività ed è risultata in posizione idonea nella procedura selettiva espletata; 

▪ l’Istituto ha adottato il Decreto per il conferimento dell’incarico individuale n. prot. 1434/VV-6 del 

04/04/2024. 
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Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto l’Istituto, come in epigrafe rappresentato, conferisce alla S.V. 

l’incarico di Esperto, nel modulo CERTIFICAZIONE INFORMATICA, avente ad oggetto attività co-

curricolari al di fuori dell’orario scolastico con azioni connesse alle discipline STEM per le alunne e gli alunni 

della Scuola secondaria di primo grado, nell’ambito del progetto "Making the future" con codice CUP 

G74D23003280006, secondo le modalità di seguito elencate. 

1. L’Incarico prevede l’espletamento di un percorso che porterà all’acquisizione delle competenze intermedie 

nell’uso di strumenti ICT, il progetto si propone infatti di sviluppare e certificare le competenze e le 

conoscenze degli alunni su tematiche informatiche, attraverso un approccio interdisciplinare e innovativo.  

2. Le attività oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente 

connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR, funzionalmente 

vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica 

per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa. 

3. L’incaricato si impegna ad eseguire le attività con tempestività e mediante la necessaria diligenza 

professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge. 

4. L’incaricato si impegna a svolgere le attività di cui al paragrafo 1 al di fuori dell’orario di servizio, secondo 

quanto previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 132935, del 15 novembre 2023, al paragrafo 3 «Le 

tipologie di attività di formazione e le opzioni semplificate di costo». 

5. L’incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei 

dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105. 

6. L’incarico avrà durata dalla data della nomina fino alla fine delle attività progettuali previste ovvero fino 

al 30/06/2025.  

7. Per l’Incarico conferito è pattuito un compenso orario lordo pari a € 79,00 (euro settantanove/00), per un 

massimo di ore pari a 30, per un totale omnicomprensivo pari a € 2.370,00 (euro 

duemilatrecentosettanta/00), inteso quale importo complessivo lordo stato, da rapportare alle ore 

effettivamente prestate, tenuto conto dell’Unità di costo standard, come previsto dalle Istruzioni Operative 

prot. n. 132935, del 15 novembre 2023, al paragrafo 3 «Le tipologie di attività di formazione e le opzioni 

semplificate di costo».  

8. Il corrispettivo di cui al presente articolo sarà corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attività 

previste e presentazione del relativo timesheet sulle giornate/ore effettivamente svolte e compatibilmente 

con le tempistiche di assegnazione delle risorse da parte dell’Unità di missione del PNRR presso il 

Ministero dell’istruzione e del merito. 

9. Tutti i dati e le informazioni di cui l’incaricato entri in possesso nello svolgimento della prestazione 

dovranno essere considerati riservati e ne è espressamente vietata qualsiasi divulgazione. 

10. L’incaricato, con la sottoscrizione della presente lettera di incarico, autorizza espressamente il Dirigente 

Scolastico al trattamento dei propri dati personali per i fini del contratto e degli atti connessi e conseguenti 

ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 e successive modificazioni ed integrazioni. 

11. Quanto non espressamente previsto dal presente contratto è regolato dagli artt. 2229 e 2230 del Codice 

civile. In caso di controversie il Foro competente è quello di Napoli. 

 

Per accettazione 

Il/La Docente 

 

_________________________________________  

 
                Il Dirigente Scolastico 

Dott. Vincenzo Somma (*) 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

(*) documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse  
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Alla docente GUADAGNI NATALIA 
 

e p.c. Al DSGA 

Agli Atti 

Al sito web – A.T. 

 

OGGETTO: LETTERA DI INCARICO per prestazione attività aggiuntiva ESPERTO PIANO 

NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA - Intervento A: 

Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per studentesse e studenti finalizzati 

a promuovere l’integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attività, 

metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, 

garantendo pari opportunità e parità di genere in termini di approccio metodologico e di attività di 

orientamento STEM - (D.M. n. 65/2023) 
 

CUP: G74D23003280006 

CODICE PROGETTO: M4C1I3.1-2023-1143-P-27971 

TITOLO PROGETTO: "Making the future" 

  
 

L’Istituto scolastico NINO CORTESE, C.F. n. 93056830636, con sede legale in Casoria, alla via B. Croce 38 - 

80026 CASORIA (NA), in persona del Dott. VINCENZO SOMMA, ivi domiciliato per la sua qualità di Dirigente 

scolastico pro tempore e legale rappresentante, 

 

VISTI  
 

▪ il Decreto per l’avvio di una procedura di selezione per il conferimento di incarichi individuali di esperti 

formatore/tutor, aventi ad oggetto lo svolgimento di percorsi formativi e laboratoriali, n. prot. 1238/IV-5 del 

22/03/2024, nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e ricerca - Componente 1 – Potenziamento dell’offerta 

dei servizi di istruzione dagli asili nido alle università – Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi 

linguaggi” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation 

EU; 

▪ il verbale di selezione prot. n. 1356/VII-1 del 28/03/2024, adottato dalla Commissione di valutazione 

incaricata con Decreto n. prot. 1330/I-7 del 27/03/2024; 

▪ la graduatoria definitiva pubblicata in data 04/04/2024; 

▪ il Decreto per il conferimento di incarico individuale, n. prot. 1434/VV-6 del 04/04/2024; 

 

PREMESSO CHE  
 

▪ come chiarito nell’Avviso prot. n. 1238/IV-5 del 22/03/2024, l’Istituto necessita di acquisire un supporto 

qualificato in ordine alle attività di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze 

STEM, digitali e di innovazione nell’ambito della Linea di Investimento 3.1 «Nuove competenze e nuovi 

linguaggi» della Missione 4, Componente 1 – Istruzione e ricerca – Intervento A;  

▪ tra il personale docente interno dell’Istituto si sono resi disponibili docenti che sono risultati in possesso 

delle competenze necessarie richieste per le attività oggetto dell’incarico; 

▪ la S.V. risulta essere in possesso, come da Suo curriculum vitae, delle competenze necessarie allo 

svolgimento dell’attività ed è risultata in posizione idonea nella procedura selettiva espletata; 

▪ l’Istituto ha adottato il Decreto per il conferimento dell’incarico individuale n. prot. 1434/VV-6 del 

04/04/2024. 
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Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto l’Istituto, come in epigrafe rappresentato, conferisce alla S.V. 

l’incarico di Esperto, nel modulo PROBLEM SOLVING, avente ad oggetto il potenziamento della didattica 

curricolare, con attività connesse alle discipline STEM per le alunne e gli alunni della Scuola secondaria di 

primo grado, nell’ambito del progetto "Making the future" con codice CUP G74D23003280006, secondo le 

modalità di seguito elencate. 

1. L’Incarico prevede l’espletamento di un percorso che sviluppi abilità nella capacità di valutazione e 

giudizio obiettivo, portando alla risoluzione di problemi sempre più complessi, spendibile in ogni ambito.  

2. Le attività oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente 

connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR, funzionalmente 

vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica 

per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa. 

3. L’incaricato si impegna ad eseguire le attività con tempestività e mediante la necessaria diligenza 

professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge. 

4. L’incaricato si impegna a svolgere le attività di cui al paragrafo 1 al di fuori dell’orario di servizio, secondo 

quanto previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 132935, del 15 novembre 2023, al paragrafo 3 «Le 

tipologie di attività di formazione e le opzioni semplificate di costo». 

5. L’incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei 

dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105. 

6. L’incarico avrà durata dalla data della nomina fino alla fine delle attività progettuali previste ovvero fino 

al 30/06/2025.  

7. Per l’Incarico conferito è pattuito un compenso orario lordo pari a € 79,00 (euro settantanove/00), per un 

massimo di ore pari a 30, per un totale omnicomprensivo pari a € 2.370,00 (euro 

duemilatrecentosettanta/00), inteso quale importo complessivo lordo stato, da rapportare alle ore 

effettivamente prestate, tenuto conto dell’Unità di costo standard, come previsto dalle Istruzioni Operative 

prot. n. 132935, del 15 novembre 2023, al paragrafo 3 «Le tipologie di attività di formazione e le opzioni 

semplificate di costo».  

8. Il corrispettivo di cui al presente articolo sarà corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attività 

previste e presentazione del relativo timesheet sulle giornate/ore effettivamente svolte e compatibilmente 

con le tempistiche di assegnazione delle risorse da parte dell’Unità di missione del PNRR presso il 

Ministero dell’istruzione e del merito. 

9. Tutti i dati e le informazioni di cui l’incaricato entri in possesso nello svolgimento della prestazione 

dovranno essere considerati riservati e ne è espressamente vietata qualsiasi divulgazione. 

10. L’incaricato, con la sottoscrizione della presente lettera di incarico, autorizza espressamente il Dirigente 

Scolastico al trattamento dei propri dati personali per i fini del contratto e degli atti connessi e conseguenti 

ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 e successive modificazioni ed integrazioni. 

11. Quanto non espressamente previsto dal presente contratto è regolato dagli artt. 2229 e 2230 del Codice 

civile. In caso di controversie il Foro competente è quello di Napoli. 

 

Per accettazione 

Il/La Docente 

 

_________________________________________  

 
                Il Dirigente Scolastico 

Dott. Vincenzo Somma (*) 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

(*) documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse  
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Alla docente GUADAGNI NATALIA  
 

e p.c. Al DSGA 

Agli Atti 

Al sito web – A.T. 

 

OGGETTO: LETTERA DI INCARICO per prestazione attività aggiuntiva ESPERTO PIANO 

NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA - Intervento A: 

Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per studentesse e studenti finalizzati 

a promuovere l’integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attività, 

metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, 

garantendo pari opportunità e parità di genere in termini di approccio metodologico e di attività di 

orientamento STEM - (D.M. n. 65/2023) 
 

CUP: G74D23003280006 

CODICE PROGETTO: M4C1I3.1-2023-1143-P-27971 

TITOLO PROGETTO: "Making the future" 

  
 

L’Istituto scolastico NINO CORTESE, C.F. n. 93056830636, con sede legale in Casoria, alla via B. Croce 38 - 

80026 CASORIA (NA), in persona del Dott. VINCENZO SOMMA, ivi domiciliato per la sua qualità di Dirigente 

scolastico pro tempore e legale rappresentante, 

 

VISTI  
 

▪ il Decreto per l’avvio di una procedura di selezione per il conferimento di incarichi individuali di esperti 

formatore/tutor, aventi ad oggetto lo svolgimento di percorsi formativi e laboratoriali, n. prot. 1238/IV-5 del 

22/03/2024, nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e ricerca - Componente 1 – Potenziamento dell’offerta 

dei servizi di istruzione dagli asili nido alle università – Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi 

linguaggi” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation 

EU; 

▪ il verbale di selezione prot. n. 1356/VII-1 del 28/03/2024, adottato dalla Commissione di valutazione 

incaricata con Decreto n. prot. 1330/I-7 del 27/03/2024; 

▪ la graduatoria definitiva pubblicata in data 04/04/2024; 

▪ il Decreto per il conferimento di incarico individuale, n. prot. 1434/VV-6 del 04/04/2024; 

 

PREMESSO CHE  
 

▪ come chiarito nell’Avviso prot. n. 1238/IV-5 del 22/03/2024, l’Istituto necessita di acquisire un supporto 

qualificato in ordine alle attività di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze 

STEM, digitali e di innovazione nell’ambito della Linea di Investimento 3.1 «Nuove competenze e nuovi 

linguaggi» della Missione 4, Componente 1 – Istruzione e ricerca – Intervento A;  

▪ tra il personale docente interno dell’Istituto si sono resi disponibili docenti che sono risultati in possesso 

delle competenze necessarie richieste per le attività oggetto dell’incarico; 

▪ la S.V. risulta essere in possesso, come da Suo curriculum vitae, delle competenze necessarie allo 

svolgimento dell’attività ed è risultata in posizione idonea nella procedura selettiva espletata; 

▪ l’Istituto ha adottato il Decreto per il conferimento dell’incarico individuale n. prot. 1434/VV-6 del 

04/04/2024. 
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Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto l’Istituto, come in epigrafe rappresentato, conferisce alla S.V. 

l’incarico di Esperto, nel modulo Il coding in classe avente ad oggetto il potenziamento della didattica 

curricolare, con attività connesse alle discipline STEM per le alunne e gli alunni della Scuola primaria, 

nell’ambito del progetto "Making the future" con codice CUP G74D23003280006, secondo le modalità di 

seguito elencate. 

1. L’Incarico prevede l’espletamento di percorsi che devono essere progettati ed erogati sulla base di approcci 

pedagogici fondati sulla laboratorialità e sul learning by doing, sul problem solving e sull’utilizzo del 

metodo induttivo, sulla capacità di attivazione dell’intelligenza sintetica e creativa, sull’organizzazione di 

gruppi di lavoro per l’apprendimento cooperativo, sulla promozione del pensiero critico nella società 

digitale, sull’adozione di metodologie didattiche innovative, tenendo conto anche del quadro di riferimento 

europeo sulle competenze digitali dei cittadini DigComp 2.2.  

2. Le attività oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente 

connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR, funzionalmente 

vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica 

per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa. 

3. L’incaricato si impegna ad eseguire le attività con tempestività e mediante la necessaria diligenza 

professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge. 

4. L’incaricato si impegna a svolgere le attività di cui al paragrafo 1 al di fuori dell’orario di servizio, secondo 

quanto previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 132935, del 15 novembre 2023, al paragrafo 3 «Le 

tipologie di attività di formazione e le opzioni semplificate di costo». 

5. L’incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei 

dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105. 

6. L’incarico avrà durata dalla data della nomina fino alla fine delle attività progettuali previste ovvero fino 

al 30/06/2025.  

7. Per l’Incarico conferito è pattuito un compenso orario lordo pari a € 79,00 (euro settantanove/00), per un 

massimo di ore pari a 30, per un totale omnicomprensivo pari a € 2.370,00 (euro 

duemilatrecentosettanta/00), inteso quale importo complessivo lordo stato, da rapportare alle ore 

effettivamente prestate, tenuto conto dell’Unità di costo standard, come previsto dalle Istruzioni Operative 

prot. n. 132935, del 15 novembre 2023, al paragrafo 3 «Le tipologie di attività di formazione e le opzioni 

semplificate di costo».  

8. Il corrispettivo di cui al presente articolo sarà corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attività 

previste e presentazione del relativo timesheet sulle giornate/ore effettivamente svolte e compatibilmente 

con le tempistiche di assegnazione delle risorse da parte dell’Unità di missione del PNRR presso il 

Ministero dell’istruzione e del merito. 

9. Tutti i dati e le informazioni di cui l’incaricato entri in possesso nello svolgimento della prestazione 

dovranno essere considerati riservati e ne è espressamente vietata qualsiasi divulgazione. 

10. L’incaricato, con la sottoscrizione della presente lettera di incarico, autorizza espressamente il Dirigente 

Scolastico al trattamento dei propri dati personali per i fini del contratto e degli atti connessi e conseguenti 

ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 e successive modificazioni ed integrazioni. 

11. Quanto non espressamente previsto dal presente contratto è regolato dagli artt. 2229 e 2230 del Codice 

civile. In caso di controversie il Foro competente è quello di Napoli. 

 

Per accettazione 

Il/La Docente 

 

_________________________________________  

 
                Il Dirigente Scolastico 

Dott. Vincenzo Somma (*) 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

(*) documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse  
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Alla docente MARCHITELLI ELENA MARGHERITA  

 

e p.c. Al DSGA 
Agli Atti 

Al sito web – A.T. 
 

OGGETTO: LETTERA DI INCARICO per prestazione attività aggiuntiva ESPERTO PIANO 
NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA - Intervento A: 
Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per studentesse e studenti finalizzati 
a promuovere l’integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attività, 
metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, 
garantendo pari opportunità e parità di genere in termini di approccio metodologico e di attività di 
orientamento STEM - (D.M. n. 65/2023) 

 

CUP: G74D23003280006 
CODICE PROGETTO: M4C1I3.1-2023-1143-P-27971 
TITOLO PROGETTO: "Making the future" 

  
 
L’Istituto scolastico NINO CORTESE, C.F. n. 93056830636, con sede legale in Casoria, alla via B. Croce 38 - 
80026 CASORIA (NA), in persona del Dott. VINCENZO SOMMA, ivi domiciliato per la sua qualità di Dirigente 
scolastico pro tempore e legale rappresentante, 

 
VISTI  

 

 il Decreto per l’avvio di una procedura di selezione per il conferimento di incarichi individuali di esperti 
formatore/tutor, aventi ad oggetto lo svolgimento di percorsi formativi e laboratoriali, n. prot. 1238/IV-5 del 
22/03/2024, nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e ricerca - Componente 1 – Potenziamento dell’offerta 
dei servizi di istruzione dagli asili nido alle università – Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi 
linguaggi” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation 
EU; 

 il verbale di selezione prot. n. 1356/VII-1 del 28/03/2024, adottato dalla Commissione di valutazione 
incaricata con Decreto n. prot. 1330/I-7 del 27/03/2024; 

 la graduatoria definitiva pubblicata in data 04/04/2024; 
 il Decreto per il conferimento di incarico individuale, n. prot. 1434/VV-6 del 04/04/2024; 

 
PREMESSO CHE  

 

 come chiarito nell’Avviso prot. n. 1238/IV-5 del 22/03/2024, l’Istituto necessita di acquisire un supporto 
qualificato in ordine alle attività di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze 
STEM, digitali e di innovazione nell’ambito della Linea di Investimento 3.1 «Nuove competenze e nuovi 
linguaggi» della Missione 4, Componente 1 – Istruzione e ricerca – Intervento A;  

 tra il personale docente interno dell’Istituto si sono resi disponibili docenti che sono risultati in possesso 
delle competenze necessarie richieste per le attività oggetto dell’incarico; 

 la S.V. risulta essere in possesso, come da Suo curriculum vitae, delle competenze necessarie allo 
svolgimento dell’attività ed è risultata in posizione idonea nella procedura selettiva espletata; 

 l’Istituto ha adottato il Decreto per il conferimento dell’incarico individuale n. prot. 1434/VV-6 del 
04/04/2024. 
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Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto l’Istituto, come in epigrafe rappresentato, conferisce alla S.V. 
l’incarico di Esperto, nel modulo PROBLEM SOLVING, avente ad oggetto il potenziamento della didattica 
curricolare, con attività connesse alle discipline STEM per le alunne e gli alunni della Scuola secondaria di 
primo grado, nell’ambito del progetto "Making the future" con codice CUP G74D23003280006, secondo le 
modalità di seguito elencate. 
1. L’Incarico prevede l’espletamento di un percorso che sviluppi abilità nella capacità di valutazione e 

giudizio obiettivo, portando alla risoluzione di problemi sempre più complessi, spendibile in ogni ambito.  
2. Le attività oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente 

connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR, funzionalmente 
vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica 
per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa. 

3. L’incaricato si impegna ad eseguire le attività con tempestività e mediante la necessaria diligenza 
professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge. 

4. L’incaricato si impegna a svolgere le attività di cui al paragrafo 1 al di fuori dell’orario di servizio, secondo 
quanto previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 132935, del 15 novembre 2023, al paragrafo 3 «Le 
tipologie di attività di formazione e le opzioni semplificate di costo». 

5. L’incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei 
dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105. 

6. L’incarico avrà durata dalla data della nomina fino alla fine delle attività progettuali previste ovvero fino 
al 30/06/2025.  

7. Per l’Incarico conferito è pattuito un compenso orario lordo pari a € 79,00 (euro settantanove/00), per un 
massimo di ore pari a 30, per un totale omnicomprensivo pari a € 2.370,00 (euro 
duemilatrecentosettanta/00), inteso quale importo complessivo lordo stato, da rapportare alle ore 
effettivamente prestate, tenuto conto dell’Unità di costo standard, come previsto dalle Istruzioni Operative 
prot. n. 132935, del 15 novembre 2023, al paragrafo 3 «Le tipologie di attività di formazione e le opzioni 
semplificate di costo».  

8. Il corrispettivo di cui al presente articolo sarà corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attività 
previste e presentazione del relativo timesheet sulle giornate/ore effettivamente svolte e compatibilmente 
con le tempistiche di assegnazione delle risorse da parte dell’Unità di missione del PNRR presso il 
Ministero dell’istruzione e del merito. 

9. Tutti i dati e le informazioni di cui l’incaricato entri in possesso nello svolgimento della prestazione 
dovranno essere considerati riservati e ne è espressamente vietata qualsiasi divulgazione. 

10. L’incaricato, con la sottoscrizione della presente lettera di incarico, autorizza espressamente il Dirigente 
Scolastico al trattamento dei propri dati personali per i fini del contratto e degli atti connessi e conseguenti 
ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 e successive modificazioni ed integrazioni. 

11. Quanto non espressamente previsto dal presente contratto è regolato dagli artt. 2229 e 2230 del Codice 
civile. In caso di controversie il Foro competente è quello di Napoli. 

 
Per accettazione 
Il/La Docente 
 
_________________________________________  
 

                Il Dirigente Scolastico 
Dott. Vincenzo Somma (*) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
(*) documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse 
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Alla docente MARCHITELLI ELENA MARGHERITA 
 

e p.c. Al DSGA 

Agli Atti 

Al sito web – A.T. 

 

OGGETTO: LETTERA DI INCARICO per prestazione attività aggiuntiva ESPERTO PIANO 

NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA - Intervento A: 

Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per studentesse e studenti finalizzati 

a promuovere l’integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attività, 

metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, 

garantendo pari opportunità e parità di genere in termini di approccio metodologico e di attività di 

orientamento STEM - (D.M. n. 65/2023) 
 

CUP: G74D23003280006 

CODICE PROGETTO: M4C1I3.1-2023-1143-P-27971 

TITOLO PROGETTO: "Making the future" 

  
 

L’Istituto scolastico NINO CORTESE, C.F. n. 93056830636, con sede legale in Casoria, alla via B. Croce 38 - 

80026 CASORIA (NA), in persona del Dott. VINCENZO SOMMA, ivi domiciliato per la sua qualità di Dirigente 

scolastico pro tempore e legale rappresentante, 

 

VISTI  
 

▪ il Decreto per l’avvio di una procedura di selezione per il conferimento di incarichi individuali di esperti 

formatore/tutor, aventi ad oggetto lo svolgimento di percorsi formativi e laboratoriali, n. prot. 1238/IV-5 del 

22/03/2024, nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e ricerca - Componente 1 – Potenziamento dell’offerta 

dei servizi di istruzione dagli asili nido alle università – Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi 

linguaggi” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation 

EU; 

▪ il verbale di selezione prot. n. 1356/VII-1 del 28/03/2024, adottato dalla Commissione di valutazione 

incaricata con Decreto n. prot. 1330/I-7 del 27/03/2024; 

▪ la graduatoria definitiva pubblicata in data 04/04/2024; 

▪ il Decreto per il conferimento di incarico individuale, n. prot. 1434/VV-6 del 04/04/2024; 

 

PREMESSO CHE  
 

▪ come chiarito nell’Avviso prot. n. 1238/IV-5 del 22/03/2024, l’Istituto necessita di acquisire un supporto 

qualificato in ordine alle attività di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze 

STEM, digitali e di innovazione nell’ambito della Linea di Investimento 3.1 «Nuove competenze e nuovi 

linguaggi» della Missione 4, Componente 1 – Istruzione e ricerca – Intervento A;  

▪ tra il personale docente interno dell’Istituto si sono resi disponibili docenti che sono risultati in possesso 

delle competenze necessarie richieste per le attività oggetto dell’incarico; 

▪ la S.V. risulta essere in possesso, come da Suo curriculum vitae, delle competenze necessarie allo 

svolgimento dell’attività ed è risultata in posizione idonea nella procedura selettiva espletata; 

▪ l’Istituto ha adottato il Decreto per il conferimento dell’incarico individuale n. prot. 1434/VV-6 del 

04/04/2024. 

 

   

   

 

Istituto Comprensivo “NINO CORTESE” 

Sede Centrale via B. Croce 38 - 80026 CASORIA (NA)  

Tel/Fax 081 7590420 - C.F.: 93056830636 – Cod. Mecc.: NAIC8EN005 

E-Mail: naic8en005@istruzione.it; naic8en005@pec.istruzione.it; 

www.icninocortese.edu.it 
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Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto l’Istituto, come in epigrafe rappresentato, conferisce alla S.V. 

l’incarico di Esperto, nel modulo LABIRINTO: CREA UN CODICE avente ad oggetto il potenziamento della 

didattica curricolare, con attività, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM nelle/nei  

bambine/i della Scuola dell’infanzia, nell’ambito del progetto "Making the future" con codice CUP 

G74D23003280006, secondo le modalità di seguito elencate. 

1. L’Incarico prevede l’espletamento di attività, volte a far apprendere alle bambine e ai bambini le basi della 

programmazione, imparando a stimare la prospettiva dell’altro e costruendo una iniziale sequenza di codici 

di comando, nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e ricerca - Componente 1 – Potenziamento 

dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle università – Investimento 3.1 “Nuove competenze 

e nuovi linguaggi” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next 

Generation EU. 

2. Le attività oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente 

connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR, funzionalmente 

vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica 

per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa. 

3. L’incaricato si impegna ad eseguire le attività con tempestività e mediante la necessaria diligenza 

professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge. 

4. L’incaricato si impegna a svolgere le attività di cui al paragrafo 1 al di fuori dell’orario di servizio, secondo 

quanto previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 132935, del 15 novembre 2023, al paragrafo 3 «Le 

tipologie di attività di formazione e le opzioni semplificate di costo». 

5. L’incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei 

dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105. 

6. L’incarico avrà durata dalla data della nomina fino alla fine delle attività progettuali previste ovvero fino 

al 30/06/2025.  

7. Per l’Incarico conferito è pattuito un compenso orario lordo pari a € 79,00 (euro settantanove/00), per un 

massimo di ore pari a 30, per un totale omnicomprensivo pari a € 2.370,00 (euro 

duemilatrecentosettanta/00), inteso quale importo complessivo lordo stato, da rapportare alle ore 

effettivamente prestate, tenuto conto dell’Unità di costo standard, come previsto dalle Istruzioni Operative 

prot. n. 132935, del 15 novembre 2023, al paragrafo 3 «Le tipologie di attività di formazione e le opzioni 

semplificate di costo».  

8. Il corrispettivo di cui al presente articolo sarà corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attività 

previste e presentazione del relativo timesheet sulle giornate/ore effettivamente svolte e compatibilmente 

con le tempistiche di assegnazione delle risorse da parte dell’Unità di missione del PNRR presso il 

Ministero dell’istruzione e del merito. 

9. Tutti i dati e le informazioni di cui l’incaricato entri in possesso nello svolgimento della prestazione 

dovranno essere considerati riservati e ne è espressamente vietata qualsiasi divulgazione. 

10. L’incaricato, con la sottoscrizione della presente lettera di incarico, autorizza espressamente il Dirigente 

Scolastico al trattamento dei propri dati personali per i fini del contratto e degli atti connessi e conseguenti 

ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 e successive modificazioni ed integrazioni. 

11. Quanto non espressamente previsto dal presente contratto è regolato dagli artt. 2229 e 2230 del Codice 

civile. In caso di controversie il Foro competente è quello di Napoli. 

 

Per accettazione 

Il/La Docente 

 

_________________________________________  

 
                Il Dirigente Scolastico 

Dott. Vincenzo Somma (*) 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

(*) documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse  
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Alla docente RUSSO FILOMENA  
 

e p.c. Al DSGA 

Agli Atti 

Al sito web – A.T. 

 

OGGETTO: LETTERA DI INCARICO per prestazione attività aggiuntiva ESPERTO PIANO 

NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA - Intervento A: 

Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per studentesse e studenti finalizzati 

a promuovere l’integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attività, 

metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, 

garantendo pari opportunità e parità di genere in termini di approccio metodologico e di attività di 

orientamento STEM - (D.M. n. 65/2023) 
 

CUP: G74D23003280006 

CODICE PROGETTO: M4C1I3.1-2023-1143-P-27971 

TITOLO PROGETTO: "Making the future" 

  
 

L’Istituto scolastico NINO CORTESE, C.F. n. 93056830636, con sede legale in Casoria, alla via B. Croce 38 - 

80026 CASORIA (NA), in persona del Dott. VINCENZO SOMMA, ivi domiciliato per la sua qualità di Dirigente 

scolastico pro tempore e legale rappresentante, 

 

VISTI  
 

▪ il Decreto per l’avvio di una procedura di selezione per il conferimento di incarichi individuali di esperti 

formatore/tutor, aventi ad oggetto lo svolgimento di percorsi formativi e laboratoriali, n. prot. 1238/IV-5 del 

22/03/2024, nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e ricerca - Componente 1 – Potenziamento dell’offerta 

dei servizi di istruzione dagli asili nido alle università – Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi 

linguaggi” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation 

EU; 

▪ il verbale di selezione prot. n. 1356/VII-1 del 28/03/2024, adottato dalla Commissione di valutazione 

incaricata con Decreto n. prot. 1330/I-7 del 27/03/2024; 

▪ la graduatoria definitiva pubblicata in data 04/04/2024; 

▪ il Decreto per il conferimento di incarico individuale, n. prot. 1434/VV-6 del 04/04/2024; 

 

PREMESSO CHE  
 

▪ come chiarito nell’Avviso prot. n. 1238/IV-5 del 22/03/2024, l’Istituto necessita di acquisire un supporto 

qualificato in ordine alle attività di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze 

STEM, digitali e di innovazione nell’ambito della Linea di Investimento 3.1 «Nuove competenze e nuovi 

linguaggi» della Missione 4, Componente 1 – Istruzione e ricerca – Intervento A;  

▪ tra il personale docente interno dell’Istituto si sono resi disponibili docenti che sono risultati in possesso 

delle competenze necessarie richieste per le attività oggetto dell’incarico; 

▪ la S.V. risulta essere in possesso, come da Suo curriculum vitae, delle competenze necessarie allo 

svolgimento dell’attività ed è risultata in posizione idonea nella procedura selettiva espletata; 

▪ l’Istituto ha adottato il Decreto per il conferimento dell’incarico individuale n. prot. 1434/VV-6 del 

04/04/2024. 

 

   

   

 

Istituto Comprensivo “NINO CORTESE” 

Sede Centrale via B. Croce 38 - 80026 CASORIA (NA)  
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Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto l’Istituto, come in epigrafe rappresentato, conferisce alla S.V. 

l’incarico di Esperto, nel modulo ROBOT- iamo avente ad oggetto il potenziamento della didattica curricolare, 

con attività connesse alle discipline STEM per le alunne e gli alunni della Scuola primaria, nell’ambito del 

progetto "Making the future" con codice CUP G74D23003280006, secondo le modalità di seguito elencate. 

1. L’Incarico prevede l’espletamento di percorsi che devono essere progettati ed erogati sulla base di approcci 

pedagogici fondati sulla laboratorialità e sul learning by doing, sul problem solving e sull’utilizzo del 

metodo induttivo, sulla capacità di attivazione dell’intelligenza sintetica e creativa, sull’organizzazione di 

gruppi di lavoro per l’apprendimento cooperativo, sulla promozione del pensiero critico nella società 

digitale, sull’adozione di metodologie didattiche innovative, tenendo conto anche del quadro di riferimento 

europeo sulle competenze digitali dei cittadini DigComp 2.2.  

2. Le attività oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente 

connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR, funzionalmente 

vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica 

per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa. 

3. L’incaricato si impegna ad eseguire le attività con tempestività e mediante la necessaria diligenza 

professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge. 

4. L’incaricato si impegna a svolgere le attività di cui al paragrafo 1 al di fuori dell’orario di servizio, secondo 

quanto previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 132935, del 15 novembre 2023, al paragrafo 3 «Le 

tipologie di attività di formazione e le opzioni semplificate di costo». 

5. L’incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei 

dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105. 

6. L’incarico avrà durata dalla data della nomina fino alla fine delle attività progettuali previste ovvero fino 

al 30/06/2025.  

7. Per l’Incarico conferito è pattuito un compenso orario lordo pari a € 79,00 (euro settantanove/00), per un 

massimo di ore pari a 30, per un totale omnicomprensivo pari a € 2.370,00 (euro 

duemilatrecentosettanta/00), inteso quale importo complessivo lordo stato, da rapportare alle ore 

effettivamente prestate, tenuto conto dell’Unità di costo standard, come previsto dalle Istruzioni Operative 

prot. n. 132935, del 15 novembre 2023, al paragrafo 3 «Le tipologie di attività di formazione e le opzioni 

semplificate di costo».  

8. Il corrispettivo di cui al presente articolo sarà corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attività 

previste e presentazione del relativo timesheet sulle giornate/ore effettivamente svolte e compatibilmente 

con le tempistiche di assegnazione delle risorse da parte dell’Unità di missione del PNRR presso il 

Ministero dell’istruzione e del merito. 

9. Tutti i dati e le informazioni di cui l’incaricato entri in possesso nello svolgimento della prestazione 

dovranno essere considerati riservati e ne è espressamente vietata qualsiasi divulgazione. 

10. L’incaricato, con la sottoscrizione della presente lettera di incarico, autorizza espressamente il Dirigente 

Scolastico al trattamento dei propri dati personali per i fini del contratto e degli atti connessi e conseguenti 

ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 e successive modificazioni ed integrazioni. 

11. Quanto non espressamente previsto dal presente contratto è regolato dagli artt. 2229 e 2230 del Codice 

civile. In caso di controversie il Foro competente è quello di Napoli. 

 

Per accettazione 

Il/La Docente 

 

_________________________________________  

 
                Il Dirigente Scolastico 

Dott. Vincenzo Somma (*) 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

(*) documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse  
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